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Autorita di Sistema Portuale del Mare di Sardegna
Organismo indipendente di valutazione

ATTO DI VALIDAZIONE
RELAZIONE SULLA PERFORMANCE 2020
(art. 14 c. 4 lett. ¢) d.lgs. 150/2009

L'Organismo Indipendente di Valutazione dell'Autorita di Sistema Portuale del mare di Sardegna
(“AdSP”) aisensidell'art. 14, comma 4, lett. ¢), del D. Lgs.n. 150/2009, come modificato dall'art.
11, comma 1, lett. ¢), sub 3) del D, Lgs.n. 74/2017, ha preso in esame la Relazione sulla performance
2020 approvata con decreto del Presidente n® 82 del 22.03.2021 e trasmessa mezzo pec all'OIV in
data 23.03.2021 (prot. 5915/2021)

La procedura di validazione ¢ stata svolta tenendo conto delle indicazioni presenti a titolo non
esaustivo nel:

e Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance 2020 dell’ente come aggiornata con
delibera del comitato di gestione n. 8 del 25.06.2020

e Linee Guida per la Relazione della Performance n. 03/2019 del Dipartimento della Funzione
Pubblica presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri;

e Linee Guida sulla Valutazione Partecipativa n.04/2019;

e Linee Guida per la misurazione e la valutazione della Performance Individuale n.5/2019

I’OIV come descritto nel decreto del presidente n® 82 del 22.03.2021 ha espresso considerazioni e
fornito suggerimenti finalizzati alla messa a punto della Relazione stessa a partire dall’invio di una prima
bozza da parte del nucleo di supporto all’lOIV a febbraio 2021.

L'OIV ha svolto il proptio lavoro di validazione della Relazione finale sulla Performance sulla base
degli accertamenti, documentali e verbali, che haritenuto opportuno adottare, tenendo conto del grado
di conformita della Relazione al Pianodella Performance — anno 2020 (approvato con decreto 82/2021)
- ai principi di qualita, comprensibilita, attendibilita e gradualita del processo di adeguamento ai
contenuti nella normativa di riferimento.

L'attivita di monitoraggio continuo del funzionamento complessivo del sistema della valutazione,
della trasparenza e integrita dei controlli interni di cui alla lett. a), comma 4, dell'art. 14 del D.Lgs.n.
150/2009, svolta nel 2020 e nel corrente anno, come da verbali dell'OIV n® 3, 4 ¢ 5 del 2020 e n.
01 del 2021, ha fornito un contributo all'istruttoria relativa alla procedura di validazione e ha costituito
altresi la base per la relazione sul funzionamento inviata via pec in data 20.03.2021 dall’OIV all’AdSP .

In particolare converbale 01/2021 1'OIV ha dato atto della presentazione da parte della AdSP del
Mare di Sardegna delle documentazioni necessarie alla misurazione della performance sia del
personale dirigente quanto del restante personale, con i risultati dei piano operativi individuali
anno 2020; organismo indipendente di valutazione ha nel contempo fornito puntuali indicazioni
per l'eventuale aggiornamento del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance nell’anno
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2021 cosi come ha evidenziato I'esigenza di completare e approvare quanto prima il nuovo Piano della
Performance aziendale 2021, comprensivo della sezione sul Piano Organizzativo del Lavoro Agile
introdotto con 'art. 263 del DL 34/2020 (convertito con modificazioni con la legge 77/2020).

Le verifiche condotte dall'OIV sui dati, atti e sulla corrispondenza interna prodotta dai dirigenti
e dal Segretario Generale hanno fornito una ragionevole assicurazione sul grado di attendibilita dei dati
relativi al raggiungimento degli obiettivi nei limiti di quanto espresso dall'OIV con verbale n°® 1.2021,
sottoscritto in data 25.03.2021 e che viene qui allegato in quanto parte integrante della validazione. Si
evidenzia inoltre che tutte le schede di consuntivazione della performance del personale dirigenziale
siano state certificate dal responsabile RPCT in ordine al corretto assolvimento degli obblighi definiti
dal Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza dell’Ente.

Preso atto dell'allocazione delle risorse (umane, economiche e strumentali) sia a livello

previsionale che come consuntivato nella relazione.

Tutto cio premesso, avendone riscontrato la correttezza metodologica e la coerenza anche con quanto
indicato nel SMVP vigente per 'anno 2020 'OIV VALIDA la Relazione sulla Performance 2020
dell'AdSP del Mare di Sardegna con le osservazioni di cui al verbale n° 1.2021 e invita a
pubblicare tempestivamente la medesima e il presente atto sul sito Amministrazione
trasparente dell'Ente.

Allegato

e Verbale dell'lOIV n°® 1/2021

Claudia Marcolin

Caterina Santese

Roberto Casini



